
Wir suchen Verstärkung im Bereich Kommunikation 

LANDVORTEIL ist ein kooperatives Netzwerk aus Akteur:innen der Forschung, Bildung, Wirtschaft, Kultur und
Zivilgesellschaft. Wir erforschen die Chancen sozialer Innovationen im ländlichen Raum, spüren neue
Handlungswege auf und möchten zum Mitmachen motivieren. Wir arbeiten an der nachhaltigen Entwicklung einer
sozialen Innovationsregion, um den wirtschaftlichen, bildungspolitischen, demografischen und ökologischen
Herausforderungen unserer Zeit zu begegnen. Wirkungsraum von LANDVORTEIL ist der Kreis Herzogtum
Lauenburg (Schleswig-Holstein) und der Landkreis Ludwigslust-Parchim (Mecklenburg Vorpommern).

Zur Stärkung der Außenkommunikation von LANDVORTEIL und zur Erhöhung der
Sichtbarkeit suchen wir im Innovationsmanagement ab sofort eine engagierte und
kommunikative Persönlichkeit, die unser Kernteam ergänzt.
(Vollzeit/Teilzeit; remote; befristet bis 12/2025; Option auf Verlängerung bis 12/2027; Anlehnung an TV-L 11)

Arbeitsbereich I: Social Media I Presse- und Öffentlichkeitsarbeit
Ansprechperson für unsere Projektpartner:innen und mediale Begleitung der Projekte (Print/Online)
Entwicklung und redaktionelle Pflege der Social-Media-Präsenzen
Regelmäßige Erstellung und Versenden des Newsletters
Redaktion und Weiterentwicklung des Webauftrittes (Wordpress)
Redaktionelle Pflege des Veranstaltungskalenders
Aufbau Presseverteiler/Pressearbeit; Fotodatenbank

Arbeitsbereich II: Corporate Identity I Corporate Design I Produktdesign
Weiterentwicklung des Kommunikationskonzeptes zur Verstetigung der Marke “Landvorteil“
Produktplanung und Konzeption zur Verwertung der Ergebnisse, in Abstimmung mit den Projekten
Erstellung von Informations- und Kommunikationsmaterial (Flyer, Präsentationen etc.)
Auftragsvergaben/Betreuung von externen Dienstleistungen (Grafik, Foto, Video)

Dein Profil
Wenn Du Dir vorstellen kannst, ein vielfältiges Bündnis mit seinen Projekten zu begleiten und eigene
Ideen umsetzen magst, dann möchten wir Dich kennenlernen! Du bringst Erfahrungen im Aufbau einer
Marke mit, hast bereits Kenntnisse im Social-Media-Marketing, als Grafikdesigner:in oder in der
Pressearbeit. Bezug zu Themen der Sozialen Innovationen, der ländlichen Regionalentwicklung oder
Sozialunternehmen sind wünschenswert. Besonders freuen wir uns über Menschen, die ihren
Lebensmittelpunkt in der Projektregion haben und gerne durch diese reisen.

Das Kernteam
Wir sind in der Region an Innovationsorten unterwegs, treffen uns regelmäßig in unseren Büros in
Ratzeburg und Ludwigslust oder arbeiten remote. Ein wertschätzendes Miteinander, Offenheit und
Transparenz sind uns wichtig. Wir wünschen uns eine oder zwei Personen, die mit uns gemeinsam
diesen agilen Entwicklungs- und Verstetigungsprozess der Landvorteil Innovationsagentur gestalten.

Es gibt viel zu tun! Die Stelle ist als Vollzeittätigkeit (38h) vorgesehen. Solltest Du an einer Teilzeitstelle
interessiert sein, teile uns bitte mit, welcher Arbeitsbereich eher Deinen beruflichen Interessen und
Artbeitsschwerpunkten entspricht. Technische Ausstattung wird gestellt.

Wir freuen uns auf Dich! Sende Deine Bewerbung bitte bis zum 25.06.2024 an:

Christina Grimm I Strategie & Entwicklung
E: hallo@landvorteil.org
M. +49 (0)157 736 777 51
W: www.landvorteil.org


